
 

 

 

 
 

Cas pràctic 
DISSENY d’un PROJECTE DE DIRECCIÓ  d’un Centre residencial  

 
Consideracions prèvies per al desenvolupament del cas pràctic: 
 
Assumeixes la direcció d’un centre residencial per a persones adultes i 
menors amb discapacitat intel·lectual, amb necessitats de suport extens i/o 
generalitzat, amb trastorns de conducta i/o problemes de salut. 
 
El servei residencial compta amb 36 places, dividides en 4 unitats de 
convivència, per adults i menors que funcionen de manera autònoma.   
 
Aquest servei ja està en funcionament, i té una ocupació del 50%, i la previsió 
d’ocupació és a 6 mesos vista. 
 
Dissenya el  PROJECTE DE DIRECCIÓ a 4 anys vista, en el qual hi consti o facis 
referència en diferents apartats ben identificats de:  

• Model d’atenció a impulsar 
• Metodologies i tècniques principals d’intervenció a impulsar 
• Objectius de la direcció i objectius del Servei, i calendarització 
• Pla d’acció terapèutica i d’acció comunitària  
• Pla d’acció de suport i vinculació amb les famílies 
• Pla de formació, acompanyament i acollida professional i retenció del 

talent amb els i les professionals de l’equip. 
• Pla de salut integral  
• Procediments d’atenció usuari/a i d’organització tècnica, en el marc 

del sistema de qualitat de la ISO 9001: 2015 
• Recursos econòmics, humans, tecnològics, etc. necessaris per a 

desenvolupar el Projecte de direcció 

 
Requeriments per a la presentació del document 
El document, s’ha de presentar abans del dia 12 de desembre de 2023 a les 
15:00h mitjançant correu electrònic a la bústia de correu rrhh@consorcisg.cat 
o presencialment al registre del Consorci Sant Gregori (Crta. de les planes s/n 
17150-Sant Gregori, Girona) 
El document ha tenir una extensió màxima de 10 pàgines (A4) , a 1 sola cara. 
No es tindran en compte els annexos,  
El tipus de font ha de ser Arial 11 . S’ha de presentar en format PDF 
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