MM Generalitat de Catalunya
{1}, Departament de la Vicepresidéncia
i d’Economia i Hisenda CSG
Direccio General de la Intervencio
Intervencio Adjunta per al Control d’Entitats del Sector Public
Intervencié Territorial de Girona

INFORME DE DIRECCIO | SUPERVISIO DE CONTROL FINANCER DEL CONSORCI DE
SANT GREGORI (CSG) PER A L'EXERCICI 2018.

1. INTRODUCCIO

La Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, mitjancant la Intervencioé Territorial a
Girona, en exercici de les funcions que li assigna I'article 71 del Decret legislatiu 3/2002 de 24
de desembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de Finances Publiques de Catalunya i
d’acord amb I'establert a les Instruccions de la Intervencié General de la Generalitat, de 16 de
marg de 2015, en relacid al regim de comptabilitat i control dels consorcis adscrits a la
Generalitat de Catalunya, emet el present Informe de direccid i supervisié del control financer
del Consorci de Sant Gregori (en endavant, CSG), corresponent a I'exercici de 2018.

Les conclusions i recomanacions d'aquest Informe fan referéncia tant als comptes anuals de
I'exercici de 2018 del CSG; d'acord amb la informacio obtinguda de la revisié dels papers de
treball dels auditors de la societat Faura-Casas, Auditors Consultors, S.L., (en endavant, Faura-
Casas), com a les conclusions i recomanacions en matéria de compliment de normativa
reflectits en el control efectuat per la mateixa societat auditora, i que es recullen en els informes
seguents:

« Informe corresponent a I'auditoria de comptes anuals de I'exercici 2018 emeés en data
25 de juny de 2019, per Faura-Casas, prévia supervisio i aprovacio del dictamen per
part d'aquesta Intervencid Territorial de Girona. Informe que fa referéncia als comptes
anuals que comprenen el balan¢ a 31 de desembre de 2018, el compte de pérdues i
guanys, I'estat de canvis en el patrimoni net, I'estat de fluxos d’efectiu, la liquidacié del
pressupost i la memoria del CSG de I'exercici tancat a 31 de desembre de 2018; els
guals van ser aprovats pel Consell d’ Administracié del Consorci en la sessi6 de 25 de
juny de 2019.

« Informe de compliment de la normativa del sector public al CSG durant I'exercici 2018,
emeés per Faura-Casas en data 19 de desembre de 2019.

2. ABAST | LIMITACIONS

L'abast del treball realitzat ha consistit en la revisi6 de les tasques realitzades per Faura-Casas,
per tal d’obtenir evidencia sobre si els treballs realitzats en el marc de l'auditoria de comptes
anuals i de la revisié del compliment de la normativa aplicable al Consorci durant I'exercici de
2018, han estat suficients per a la formacié d’una opinié basada en un coneixement raonable
de les activitats de I'entitat en el periode controlat.

En aquest sentit, aquesta Intervencié ha aprovat la planificacié de l'auditoria i la resta de
procediments d’auditoria aplicats per la societat d’auditoria que s’han considerat més rellevants
en el marc de col-laboracié per a I'execucié dels treballs amb l'adequada qualitat i I'abast
necessaris per a la formacié d’una opini6é basada en un coneixement raonable de les activitats
de gestid, procediment i adequacio a la normativa de I'entitat en el periode controlat.
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3. AL.LEGACIONS ENTITAT

Un cop notificat el present informe provisional de direccié i supervisié als representants de
I'entitat, aquests poden formular, dins del termini legalment establert, les al-legacions que
estimin oportunes en relacié6 amb aspectes substancials que s’hi recullen, de conformitat amb
l'article 82 de la llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques i amb les instruccions de la Intervencié General, de 14 de marc de
2000, sobre el regim general a seguir en I'exercici del control financer.

En data 6 de febrer de 2020 s’ha rebut mitjancant e-valisa I'escrit d’al-legacions i pla de
mesures correctores a I'informe provisional, formulat pel Director del Consorci, el qual es troba
incorporat com Annex a aquest informe definitiu.

Les al-legacions presentades no modifiquen el contingut de les conclusions i recomanacions
que conté linforme provisional, les quals es consideren suficientment argumentades i
justificades i es mantenen en linforme definitiu. Cal destacar, perd, que I'Entitat ha anunciat
unes mesures correctores per atendre les recomanacions més rellevants que es desprenen de
I'informe. Les mesures proposades per I'Entitat es concreten en:

- En relacié a l'actualitzacié dels Estatuts, en la sessié del 16 de desembre del 2019, el
Consell de Govern, va abordar la necessitat de recuperar 'actualitzacié i modernitzacio
dels estatuts i desencallar la incorporacié d’'una nova entitat del sector public al CSG, i
ja s’ha iniciat les sessions de treball amb I'Assessoria Juridica del Departament
d’adscripcié per tal d'iniciar I'actualitzacio dels Estatuts, i la incorporacio de la nova
entitat integrant.

- Pel que fa al control horari, durant el primer semestre del 2020 s’esta implementant el
software SP-EXPERT de gestio i planificacié dels recursos humans.

- Quant al procediment de seleccié de recursos humans s’ha elaborat la instruccié
1/2019 que té com a objectiu descriure les activitats a realitzar, per dur a terme un
procés de seleccio ordinari per a cobrir un lloc de treball mitjancant una contractacio
laboral temporal, aixi com identificar els instruments en cas d'urgéencia i les
excepcionalitats que es poden aplicar en cas d’'autoritzacio de la Gerencia.

- En relacié als expedients de contractacié de personal temporal, a partir del primer
trimestre del 2020 es duran a terme les seguents modificacions en I'expedient de
contractacio: informe de RRHH justificant la impossibilitat d’atendre la necessitat amb
mitjans existents; certificat del responsable de gestié fent constar el cost de la
contractacié i la suficiencia de crédit; evidencia de l'acompliment del principi de
publicitat.

- Pel que fa a la gestio i liquidacid del pressupost, el CSG s'incorporara en la fase
2019/2020 de desplegament de I'aplicaci6 PANGEA.

- Pel que fa a la incidéncia de les despeses corresponents a estudis i dictamens, s’esta
treballant en I'elaboracio d’una instrucci6 interna de gerencia que reguli aquest tipus de
despesa, que es preveu que sigui d'aplicacié a partir del segon trimestre de I'exercici
2020.
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- En relacié al compliment de la normativa de contractacio, i per a corregir I'Gs inadequat
de la contractaci6 menor, I'entitat manifesta haver aprovat pel 2020 la programacio
interna a mode de pla de contractacioé anual, que els permetra anar donant compliment
a la normativa de contractacio.

- Quant a la recomanacié que cal que el Consorci segueixi activament els tramits
pendents per resoldre la qulestid sobre la regularitzacié dels quatre complements
retributius no establerts en el conveni laboral, I'entitat manifesta que al llarg de I'exercici
2019 i 2020 ha tramés la documentacié sol-licitada i resta a I'espera de l'informe
favorable conjunt dels Departaments.

4. CONCLUSIONS

El treball realitzat per Faura-Casas s’ha basat en les normes propies del sector public, en
concret, les normes técniques de la IGAE (Intervencié General de I’Administracié de I'Estat)
que li sén d’aplicacié, i en tot alld no regulat explicitament per aquestes, els principis i les
normes d’auditoria generalment acceptades; aixi com amb I'article 71 del Text refés de la Llei
de Finances Publiques de Catalunya i les instruccions de 16 de mar¢ de 2015 de la Intervencié
General, i la resta de regulacio vinculant.

4.1 CONCLUSIONS SOBRE L' AUDITORIA DELS ESTATS FIN ANCERS

En data 20 de juny de 2019 aquesta Intervencié Territorial va emetre informe sobre I'auditoria
financera executada per Faura-Casas, que s’'incorpora com Annex d'aquest informe, en el qual
s'informava que en relacié als treballs d’auditoria financera dels comptes anuals del CSG
desenvolupats per la societat auditora esmentada i un cop revisat el Pla d'auditoria, els
programes de treball, els memorandums, els papers de treball i I'esborrany d'informe
d’'auditoria, es desprenia que l'execucié dels treballs s'ajustava, amb caracter general, als
procediments d'auditoria generalment establerts en I'ambit del sector public i a I'objecte del
contracte formalitzat entre les parts el dia 22 d’octubre de 2018.

D’acord amb l'informe emés per la societat auditora en data 25 de juny de 2019, els comptes
anuals i la liquidacié del pressupost del CSG corresponents a I'exercici de 2018, representen,
segons I'opinio de Faura-Casas, en tots els aspectes significatius la imatge fidel del patrimoni,
de la situacio financera, dels resultats de I'entitat i de la gestié pressupostaria, i contenen la
informacié necessaria per a la seva interpretacié i comprensié adequada, d'acord amb les
normes i principis comptables i pressupostaris que sén d'aplicacio.

4.2 CONCLUSIONS SOBRE I'INFORME DE COMPLIMENT DE NO RMATIVA

L’opini6é de Faura-Casas sobre el compliment de la normativa és que, amb caracter general, el
CSG compleix adequadament amb la normativa que li és d’aplicacio, sens detriment de les
guestions que han fet constar en els apartats de conclusions i recomanacions de l'informe,
emes per I'entitat auditora, per tal de millorar la gestié del Consorci.

Aquesta Intervenci6 subscriu el contingut de les conclusions i recomanacions esmentades i que
consten en les pagines 32 a 38 de I'entitat auditora, les quals es transcriuen tot seguit:
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6. CONCLUSIONS

En la nostra opinio, els actes, operacions | procediments de gestid econdmic-financera, del
Consorci Sant Gregon, shan desenvolupal, amb caracter general de conformitat amb les
normes que li son d'aplicacid, si bé, com a resultat dels treballs efectuats que es detallen al punt
5 anterior, rezulta necessari implementar los segients consideracions:

Eslatits del Consorct

En data 2% de desembre de 2016 el Consell de Govern va aprovar inicialment la modificacid
dels Estatuts del Consarci per tal d'adaptar-los a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacid | sostenibilitat de I'Administracid Local, en relacid a ladministracid
d'adscripcio, el régim de comptabilitat i el control del pressupost, i a la Llei 15/2014, de 16 de
setemnbre, de racionalitzacio del sector plblic i altres mesures de reforma administrativa, en
relacio al régim de separacio, dissolucid | lguidacid del consorc A la modificacid del nou
text aprovat, es va incorporar @ Consell Comarcal del Gironés com a nou membre del
Consorci, trobant-se en fase de tramitacio, al estar pendent de ratificar per part del mateix
Consell Comarcal del Gironés. A data d'emissié del present informe, encara es troba pendent
de ratificacid, de forma que I'entitat estd imoant gestions necessaries per comptar amb un
altre soci piblic, Conseglentment, |2 renovacid de la vigéncia del Consorci no es produira
fins que els nous estatuts no es trobin ratificats per una nova entitat pablica,

Liguidacio del pressupast:

El procediment seguit en la tramitacid de les modificacions de erédit 'adequa amb I'establert
a les bases d'execucio del pressupost per l'any 2018, si bé, no es dena compte al Consell de
Govern fins a la segona sessid 2/2019, celebrada en data 25 de juny de 2019, data en gue
també s'aproven els comptes anuals i per tant la liguidacd del pressupost,

Les modificacions de crédit realitzades durant el 2018 han tingut l'objectiv de mantenir
actualitzat el pressupost per tal de donar compliment amb lindicat al punt 4 de les bases
dexecucio, no obstant, existeixen diverses partides lant del pressupost d'ingressos com el de
despesa, on l'execucid ha estat superior a les consignacions pressupostaries definitivament
aprovades,

El Consorci va formular y aprovar els comptes anuals de 'sxercici 2018 a la mateixa sessiés del
Consell de Govern de data 25 de juny de 2019, incomplint el termini legal per ia formulacia i
presentacic dels comptes anuals requlat a Farticle 81.2 de la Llei de Finances Publigues de
Catalurya, 5i bé, segons manifesta lentitat, esta previst que a partir de Pexercici 2020
s'iniciara la utilitzacié de Paplicacid “PANGEA”, que implicara una agilitzacio en |a confeccd
dels comptes anuals | per tant pader donar compliment al referit article,

Ared de Personal; =

&

For
) i i - -, \\

Tol i que 8n menor mesura que a Vexercic anterior, €5 conlinua observant :'llg'l.lrl allador

que, de manera fTEqUEﬂt, no registra correctament el marcatge d'entrada ifo Bnlﬂ'ld\a

jomada laboral, havent de realitzar on control més exhaustiv per tal de | Faraﬂﬁue!""

compliment del sisterma de marcatge implantat. Wy —— P
. 7— o)

- e

3z P/



MM Generalitat de Catalunya

WY, Departament de la Vicepresidéncia

i d’Economia i Hisenda

CSG

Direccié General de la Intervencio
Intervencio Adjunta per al Control d’Entitats del Sector Public

Intervencio Territorial de Girona

URA-CASAG

Les hores extraordindries realitzades pel personal durant l'exercic, una part han estat
retribuides | la resta compensades amb hores lliures de servei tal | com indica I'article 35 de
la Uei de Pressupostos de la Generalitat de Catalunya per lexercici 2017 (prorrogat pel 2018),
Les hares que no han estat compensades, es poder retribuir de forma excepcional, si bé, a les
resolucions de geréncia on sautoritza la retribucié de les hores extracrdindries es deixa
constancia del motiu de |2 realitzacio de les mateixes, perd no queda suficientment acreditat
el caracter d'excepcionalital gue preveu la normativa d'aplicacia.

Mo es deixa constancia escrita dels criteris aplicats per I'entitat en guant a la seleccid dels
candidats. D'altra banda, no s'ha constatat |'existéncia d'instruccions o protocols escrits, en
relacio a la contractacid de personal en Pexarcici 2018, si bé =i °han formalitzat instruccions
sobre la seleccid de personal a 'exercici 2019,

En relacid als expedients d'altes de personal temporal produides durant el 2018, no queda
constancia dels seglents extrems:

Justificacid sobre la impossibilitat d'atendre aguesta necessitat amb els mitjans existents.
Justificacid de 'scompliment dels principis de publicitat, mérit | capacital | concurréncia,
Certificat del responsable de gestio econémica i financera sobre el cost de la contractacia
i la suficiéncia de crédit per assumir-la, identificant la despesa i els crédits cansignats al
pressupost vigent.

Part del persomal que presta servei a Fentitat es contracta mitjangant contracte d'obra | servei
© bé contractes eventuals per circumstancies de la produccid, produint-se renovacions dels
indicats contractes per pericdes superiors al masim de duracid previst a l'article 15 del Reial
Decret 272015, de 23 doctubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei de |'Estatut dels
treballadors.

Mo es dona compliment a 'article 2.3 de MAcord de Govern de 13 juny de 2017, al no donar
publicitat de les ofertes de treball que Pentitat té dispoanibles pels casos on la contractacié no
es realitza mitjangant bossa de treball © bé es tracta de contractes temporals renovats per
periodes superiors amb F'establert a article 15 de 'Estatut dels treballadors.

Tal | com es ve posant de manifest als informes de control financer dels Gltims exercicis, es
segueixen incloent a les nomines del personal els quatre conceptes refributius no establerts
en el conveni laboral d'aplicacid, sent aquests el de “coordinacid”, “incentius®, “plus
responsabilitat™ i "plus personal®. 5i bé, duranmt l'exercici 2019 s'han realitzat les actuacions
opartunes per regularitzar la indicada situacid trobant-se pendent de rebre la resolucid per
part de la Direccic General de la Funcid Publica | del Departament de la Vicepresidencia i
d'Economia | Hisenda.

Cal indicar, que a I'espera de resolucit per part de la Direccio General de |3 Funcia Publica i

del Departament de la Vicepresidéncia | d'Economia | Hisenda, durant I'exercici 2018 \lFEp >

continuat apiicant alguns dels indicats conceptes a noves contractacions, no obstam -;i‘{n la

seva major pan, es tracta de treballadors que presten servei al Consorc des de fa aﬁﬁiﬁ'
|
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La massa salarial dels treballadors a lexercici 2018 no ha experimentat cap increment
respecte lany anterior, trobant-se per sota del mdxim previst a l'article 18.2 de la Lel de
Pressupostos Generals de I'Estat per a l'exercici 2018. Aguesta situacid es deu a actuaiment
sestd en negodiacions per tal d'acordar el Villé Conveni collectiu de treball de Catalunya de
residéncies, centres de dia i Hars residéncies per a l'atencid de persones amb discapacitat
intellectual,

Contractacio admimistrativa

El Consorc: és considerat com a poder adjudicador - administracia pdblica, | per tant, a
I'exercici objecte de control es d'aplicacid plena el Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de
novembre, pel que s'aprova el Text Refds de la Llei de Contractes del Sector Pablic (TRLCSP)
vigent finz el B de marg de 2008 | la Llei 9/2017, de & de novembre, de Contractes del Sector
Piilic (LCSP) que va entrar en vigor a partir de 9 de marg de 2018, d'acord amb els articles
3.1.d}i3.2b) dela LCSP.

Donada Fentrada en vigor de la Llei 9/2017 de Contractes del Secter Piblic, a partir del 9 de
marg de 2019, els expedients de contractacio iniciats abans de l'entrada en vigor de
'esmentada liei, es regeixen per la normativa antericr. Duranl lexercici 2018, la totalitat dels
contractes formalitzats han estat adjudicats mitjanganl contractacid menor, excepte dos
cas0s, on sha tramitat un procediment obert en base al TRLCSP | un procediment obert
simplificat d'acord amb la LCSP

En quant a les contractacions menors realitzades en l'exercici 2018, s'observen contractes
que, o be per raons dimport o bé per un fraccionament de 'objecte no <'ajustarien als
procediments de contractacid gue s'hauren d'haver seguit d'acord amb la normativa

d"aplicacia,

g || o) [0S
Externalitzacio servei d'admindstracic 1463407 | 0100272008 | 31/12/3018 |
Externalitzacid del servei de suport a la cuina 15.00000 | 0LAO82018 | 3112/2018
AMISER FACILITY, SLU 29.634,07
Consum de gag natural {gener - maig) 5350503 | 01/00/2018 | 31/05/M018
GAS NATURAL 5.A. 52.505,03 '
Servei escolar d'esbarjo alumnes pluridiscapacitat 377628 | 01/09/2018 | 3L/01/2019
Servej escolar de menjador alumnes pluridiscapacitat 1158587 | 01/09/2018 | 3LADLS2019 |
Serve escolar de transport 7.975,04 mmg,r_:m_a_vgz_fgggﬂ
PLANIFICACIO | GESTIO ESPORTIVA, S.L. 23.337,19
Servel etcolar d'esbarjo alumnes trastorn de conducta 377628 | 01/09/2018
servel gscolar de menjador alumnes rastom de conducta 1158587 | D1/09/2018
SERVEIS VALL DE LLEMENA, SL 15.362,15
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Addicionalment, es detecta un fraccionament de I'objecte amb les seqlents empreses

vinculades;

Mom [ Had social

Concepte

CSG

Iniel
contracte

Finalitzacia

contracte

CANOVAS 1852 G, 5L o Assessarament kaboral, [RPF 02012018 | 31/12/2018 61920
CAMOVAS 1852 ASSESSORAMENT LABORAL, 5L Contractes, nomines... 02/01/2018 | 31/12/2018 | 115081
TOTAL CANOVAS 1852 17.700,
GIROPARE - GRUP MIFAS Sarveis de cansergeria 02/0L/ 2018 | 31/12/2018 '].S‘-l'?:a
TADIF] - GRLIP MIFAS Sarveis de partedia i telafonia 03015018 | 3122018 | 123130
TOTAL GRUP MIFAS 22.185,1

Cal indicar, que durant I'exercici 2019 s'han dut a terme diversos procediments oberts de
contractacia, destacant el servei de monitaratge, subministres de gas | electricitat, etc.

- A partir dels registres comptables de l'entitat aixi com de la informacié que es fa constar al
model 347, s'han detectat 31 proveidors que d'acord amb el volum d'eperacions efectuat a
lexercici o bé l'acumulat d'operacions dels Ulems tres exercicls, donat el seu cardcter
recurrent, podrien superar els limits previstos per la contractacid menaor, per la qual cosa
serien susceptibles d'adequar el procediment d'acord amb els requlats a la Llei de Contractes
del Sector Piblic. Entre els proveidars detectats, cal destacar pel seu volum a Endesa Energia,
5.A., Gas Natural Servicios 5DG, 5.4, Aniser Facility, SLU i Planificacio i Gestio Esportiva, SL.
{veure relocid de proveidors al punt 5.4, de Uinfarme de control financer de 2018)

Endeutamant,

Durant Fexercici 2013 I'entitat no ha formalitzat cap operacid d'endeutament amb entitats
financeres. L'Gnic increment en l'endeutament correspon a subvencions rebudes per |a
Fundacio Bancaria “la Caixa®, les guals es troben pendents d'executar i justificar.

=
Falerrioe,

El Consarci t& assequrats el continent | contingut dels edificis on realitza la seva activitat aixf
com |a respansabiiitat civil. Durant 'exercic 2018 es va comunicar a | Subdireccid de Riscos |
MAssegurances (SGRA} de la Direccid General de Politica, Assegurances | Tresor les
rencvacions dels contractes d'asseguranca vigents per l'exercici 2018, els quals, al na haver-
s alterat les seves condicions, i es d'aplicacid Marticle 36.4, el qual preveu la comunicacio de

les renovacions amb poesterioritat a fa formalitzacit de les mateixes,

Tarifes'i preus pablics

La tarifa aplicada pel Consorcl a 'exercicl 2018, va ser aprovada pel Consell de Go
data 28 de juny de 2018 En relacid als convenis i contractes formalitats pq.fiﬂntltat
sinclouen els preus pactats a aplicar durant l'exercici 2018 pels serveis contradafs,

estat aplicals correctament per part de 'entitat.

A ami s

havenl
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Estudis | dictamens

De I'snalisi efectuat hem observat despeses coresponents o estudis, dictamens o treballs
de consultoria, que no han estat registrats de forma correcta af pressupost de despesa al no
figurar al concepte pressupostan 227.0005 - Estudis i dictamens.

Per 1a comtractacid d'aquests estudis no s'han sequit les actuacions derivades de I'Acard de
Govern de 9 de desembre de 2009 profocol d'actuacid en Fambit dactuacia de
['‘Adrninistracid de |a Generalitat de Catalunya i dal seu seclor pdbic.

Mpspsces de fiates | u atges

De la revisid efectusda sobre una mostra de despeses de wiatges, locomocid, tass,
assisténcies, transport o similars, hem verificat que la entitat en termes generals dona
compliment al Decret 138/2008, de 8 de juliol, d'indemnitzacions per rad del servei. Nos
obstant, en relacid al control intern, s'abserva que les liquidacions de dietes que presenta el
gerent san autoritzades per ell mateix, fet que implica una debilitat en e control intern al no
produir-se una correcta segregacid de funcions. Si be, seqgons manifesta l'entitat, a partir de
lexercici 2019, es regula una instruccic interna on les esmentades dietes | desplagament
passen a ser autoritzades per un membre del Consell de Govern

Cespeces 0 acsictbneia a Contedls | i"Jr(_|=,tn's Lollegats

De la revisio efectuada tant del model 190 com dels comptes de despesa del Cansorg i de
les actes del Consell de Govern corresponents a Pexercici 2018, no tenim constancia que
I'entitat hagi satisfet cap despesa per assisténcia als drgans de govern ni tingui establert cap
remuneracio al respecte.

Lim de lranspacencia;
La informacid publicada a l'apartat de transparéncia de la pagina web del Consorc, no

compleix parcialment, amb efs continguts minims establerts als articles & al 15 de la Llei
19/2014 de Trancparéncia, al no incorporar part de la informacia requerida als ctats articles,
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7. RECOMANACIONS

En base al treball efectuat i a les conclusions obtingudes dels treballs de control financer del
Coansorcs, correspanents a l'exercici 2018 es recomana procedic a la correccid dels aspecies
posats de manifest a I'apartat anterior, considerant especialment els seglients:

4} Donada la demora temporal existent en quant a la ratificacid dels nous estatuts per part del
Consell Comarcal del Gironés aixi com la renovacié de la vigéneia del Consorcl, es recomana
procedir a realitzar fes gestions necessaries per L2l de culminar 13 correcta formalitzacio dels
estatuts, | aixi donar compliment amb la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i
sostenibilitat de l'administracié local i en la Ue 15/2014, de 16 de setembre, de
racionalitzacio del sector pablic i altres mesures de reforma administrativa,

D'acord amb lestablert a larticle 81 de fa Uei de Finances Pabliques de Catzlunya el
Consorc ha de formular els comples anuals abans del 31 de marg de I'exercici posterior al
tancament, havent d'aprovar els mateixos amb anterioritat al 30 de juny de I'any posterior.

Durant el transcurs de I'esercici, @n cas de que l'execucid de les diferents partides dal
pressupost superin les consignacions aprovades inicialment, shaurien de realitzar les
modificacions pressupostiries pertinents per tal de mantenir el pressupost actualitzat,
d'acord amb el que preveu el punt 4 de les bases d'execucio.

Les modificacions de crédit, gue donada la seva regulacié a les bases d'execucid del
pressupost, hagin de donar compte al Consell de Govern, aguesta es realitzard a la primera
sessit posterior a la resolucio de geréncia.

L

| Tenint en comple que actualment es disposa de mecanismes automatitzats de cantral harar,
seria recomanable un control mes acurat sobre el correcte s per part del personal.

I Enrelacio als motius que justifiquen la realitzacio d’hores extraordindries, es recomana deixar
constancia de forma més exhaustiva del motiv dexcepcionalitat que dena loc a la seva
realitzacio,

dl Pel que fa a la contractacid de personal, cal que es defineixi mitjancant instruccions o
protocols escrits del procediment i criteris objectius ifo subjectius a aplicar a la valoracid i
tefeccit dels candidats, aixl com no superar la durada mixima prevista a la normativa
d'aplicacid en la renovacio de contractes temporals, Cal indicar, que per [‘exercic 2019 si s'ha

definit una instrucci interna per la seleccid de personal.

1| Als expedients de contractacid de personal temporal, s'ha de fer constar la justificacio sobre
la impossibilitat d'atendre la necessitat amb miljans existents, | deixar constancia de
I'acompliment dels principis de publicitat, mérit, capacitat | concurréncia. Al mateix, ha de
constar el certificat del responsable de gestié econdmica | financers sobre | m}ﬁe‘h| 5
cantractacid i la suficiéncia de crédit per assumnir-la.
f .1'
i} Les contractacions de personal gue es realitzin fora de la bossa de rrebail bequﬂ‘#;
carresponguin @ contractes temporals que es van renaovant, hawrien de dona' ﬁubm "':
almenys a la pagina web de Pentitat, per tal de donar compliment amb l'article 2. 5':11! IA'.@«:’[
de Govern de 13 juny de 2017,
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(I En relacid & la regulariizacio de la giestio posada de manifest sobre determinats
complements retributius, cal que el Consorc sequeisi activament els trdmits pendents de
resaldre per tal d'actuar en conseqléncia amb la maxima agilitat.

k) Les adquisicions de bens i serveis que reafitza l'entitat, tot | gue a l'exercici 2019 shan
realitzat diversos procediments, han de continuar adequant-se alguns dels principals serveis
amb el previst a la Llei 3/2017, de B de novernbre, de Contractes del Sector Public,

I} Les despeses corresponents a estudis, dicthmens Ife treballs de consultoria, haurien de
classificar-se al concepte pressupostari 227.0005 - Estudis i dictamens o bé al capitcl & del
pressupost de despesa d'acord amb la seva naturalesa

Draltra banda, I'entitat hauria d'aplicar les actuacions derivades de I'Acord de Govern de 9 de
desembre de 2009 protocol d'actuacio en Pambit dactuacid de 'Administracid de (a
Generalitat de Catalunya | del sew sector piblic en relacio a la contractacid d'estudis |
dictamens.

m) L'entitat hauria d'ectablir une procediments i controls adequats en relacio a la liquidacia de
dietes i viatges i garantir una adequada segregacio de fundions en l'autoritzacié de les
indicades despeses. Segons manifesta l'entitat, a partir de Pexercici 2019 s'ha regulat
mitjangant instruceid interna, I'autoritzacio de les dietes | desplagaments de geréncia per un
membre del Consell de Govern.

L'apartat de transparéncia inclés a la web del Consordi, tot i haver incorporat diversa
infarmacit respecte l'any anterior, encara mancarien alguns dels reguenments que preveu la
Liei 15/2014 de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacia pdblica | bon
govern, els guals caldria incorporar,

Barcelona, 19 de desembre de 2019
Faura-Casas, Auditors Consultors, 5.L.

/-

e Perb, Ruiz Fspinds |

e —
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4.3 CONCLUSIO FINAL DE LA INTERVENCIO TERRITORIAL

Aquesta Intervencioé conclou que les tasques realitzades i les técniques d’auditoria aplicades
per la societat auditora, en relacié a I'auditoria dels estats financers i a I'informe de compliment,
s'ajusten a la normativa d’aplicacié i suporten de forma raonable I'evidéncia de I'opinié
d’auditoria i les conclusions i recomanacions que s’hi formulen, en tots dos informes.

A la vista de les incidéncies tractades en les conclusions i recomanacions formulades, algunes
de les quals ja s’havien expressat en informes anteriors, es va demanar que el Consorci
presentés davant la Intervencié un pla de mesures i el calendari per regularitzar-les, d'acord
amb el previst a les instruccions de la Intervencié General de 14 de marg de 2000, sobre el
regim a seguir en I'exercici del control financer juntament amb les esmentades al-legacions.
Seguint aquesta indicacio, tal com s’ha fet constar en I'apartat 3, I'entitat ha manifestat la
intencio d'implementar mesures per atendre les principals recomanacions de I'informe, fet que
es valora positivament des de la Intervencid, i en el proper control es verificara I'aplicacié i
efectivitat d'aquestes mesures.

Aixi mateix, i pel que fa al seguiment de mesures sobre I'informe d'actuacié de I'exercici 2017,
en data 2 de desembre de 2019, I'Interventor Adjunt per al Control d’Entitats del Sector Public,
va emetre un informe indicant que no es procedia a iniciar cap actuacié addicional, no obstant,
resta pendent que es trameti a la Intervencié General, el resultat de I'Informe conjunt de la
Direccié General de la Funci6 Publica i del Departament de la Vicepresidéncia i d’Economia i
Hisenda, respecte als complements retributius. A la vista que a data de tancament d’aquest
informe definitiu aquesta documentacié encara no ha estat tramesa, aquest extrem sera motiu
de seguiment en el proper control corresponent a I'exercici 2019.

L Firmado digitalmente por
4 Josep Maria Nogué Regas -
/ \ DNI40300942C (AUT)
Fecha: 2020.02.28 08:40:28
+01'00'

Interventor Territorial de Girona

Vist-i-plau
- Signat digitalment
CPISR 1 C per CPISR-1 Clvan

lvan PU|g Puig Serra
Data: 2020.02.28
Serra 13:27:32 401'00'

Ivan Puig Serra
I'Interventor Adjunt per al Control d’Entitats del

Sector Public
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Informe sobre l'auditoria financera executada per F  aura-Casas Auditors
Consultors, SL, en relaci6 amb els comptes anuals d e l'exercici 2018 del
Consorci Sant Gregori (CSG)

D’acord amb el que s’estableix a les Instruccions de la Intervencié General de la
Generalitat de 16 de mar¢ de 2015, respecte al régim de comptabilitat i control dels
consorcis adscrits a la Generalitat de Catalunya,

INFORMO:

que, en relaci6 als treballs d’auditoria financera dels comptes anuals de I'exercici
2018 del Consorci Sant Gregori (CSG) desenvolupats per la societat auditora
Faura-Casas Auditors Consultors, SL, i un cop revisat el Pla d'auditoria, els
programes de treball, els memorandums, els papers de treball i I'esborrany
d’'informe d’auditoria, es despren que I'execucio dels treballs s’ajusta, amb caracter
general, als procediments d’'auditoria generalment establerts en I'ambit del sector
public i a I'objecte del contracte formalitzat entre les parts el dia 22 d’'octubre del
2018.

El present informe s’emet en compliment de les tasques de supervisio i control de
la Intervencido de la Generalitat establertes a les instruccions i han de ser
considerades dins del marc del control de qualitat de I'execucié dels treballs de la
firma auditora, sens perjudici del resultat de la supervisio sobre el compliment de la
normativa d'aplicacio, a presentar per la societat auditora abans del proper 31 de
desembre.

A la vista de la revisi6 efectuada i d’acord amb el que es preveu en les instruccions
esmentades, no es veu objeccié a la liquidacié dels honoraris.

S’adjunta com annex I'esborrany d’informe d’auditoria, tal com ha estat aportat.

Josep Maria
) Nogué Regas -
~  DNI40300942C
| ( J (AUT)
——=———  2019.06.20
' 12:16:32 +02'00'

Interventor territorial de Girona

PIl. Pompeu Fabra, 1
17001 Girona
972 20 00 00 etx. 281
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a 31 de desembre de 2018

CONSORCI SANT GREGORI
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INFORME D’AUDITORIA FINANCERA DE COMPTES ANUALS DEL CONSORCI SANT
GREGORI CORRESPONENTS A L'EXERCICI 2018

Al Consell de Govern del
CONSORCI SANT GREGORI

. Introduccié

Hem auditat els comptes anuals del Consorci Sant Gregori que comprenen el balang de situacié
a 31 de desembre de 2018, el compte de pérdues i guanys, I'estat de canvis en el patrimoni net,
I'estat de fluxos d'efectiu, I'estat de liquidacié del pressupost i la memoria corresponents a
I'exercici anual acabat en aquesta data.

Aquesta auditoria ha estat realitzada dins del marc que preveu l'article 71 de la Llei de Finances
Publiques de Catalunya, que atribueix a la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya les
funcions de control financer mitjancant la forma d'auditoria de les entitats i empreses publiques
dependents de la Generalitat i d'acord amb el que s'estableix en les Instruccions de la Intervencio
General en relacié amb el régim de comptabilitat i control dels consorcis adscrits a la Generalitat
de Catalunya, de 16 de marg de 2015.

El Gerent del Consorci Sant Gregori és responsable de la formulacidé dels comptes anuals de
I'entitat d'acord amb el marc d'informacié financera que es detalla a la nota 3 de la memoria
adjunta i en particular d'acord amb els principis i criteris comptables, aixi mateix, és responsable
del control intern que consideri necessari per permetre que la preparacié dels esmentats comptes
anuals estiguin lliures d'incorreccié material.

Els comptes anuals a qué es refereix aquest informe han estat formulats pel Gerent del Consorci
en data 31 de marg¢ 2019.

Il. Objectiu i abast del treball: Responsabilitat dels auditors

La nostra responsabilitat és emetre una opinid sobre si els comptes anuals adjunts expressen la
imatge fidel, basada en el treball realitzat d'acord amb les normes d'auditoria del sector public.
Aquestes normes exigeixen que planifiquem i executem I'auditoria per tal d'obtenir una seguretat
raonable, encara que no absoluta, que els comptes anuals estan lliures d'incorreccié material.

Una auditoria comporta l'aplicacié de procediments per obtenir evidéncia adequada i suficient
sobre els imports i la informacioé recollida en els comptes anuals. Els procediments seleccionats
depenen del judici de l'auditor, inclosa la valoracié dels riscos d'incorreccié material en els
comptes anuals. En efectuar aquestes valoracions del risc, I'auditor té en compte el control intern
rellevant per a la preparacio i presentacié raonable per part del gestor de comptes anuals, a fi de
dissenyar els procediments d'auditoria que siguin adequats en funcié de les circumstancies, i no
amb la finalitat d'expressar una opini6 sobre I'eficacia del control intern de I'entitat. Una auditoria
també inclou l'avaluacié de l'adequacioé dels criteris comptables i de la raonabilitat de les
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estimacions comptables realitzades pel gestor, aixi com I'avaluacié de la presentaci6 global dels
comptes anuals.

Considerem que l'evidencia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per emetre la nostra opini6 d'auditoria.

l1l. Opinié

En la nostra opinio, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la
imatge fidel del patrimoni i de la situacié financera del Consorci Sant Gregori a 31 de desembre
de 2018, aixi com dels seus resultats, dels fluxos d'efectiu i de I'estat de liquidacié del pressupost
corresponents a l'exercici anual acabat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu
d'informacié financera que resulta d'aplicacié i, en particular amb els principis i criteris comptables
i pressupostaris continguts en el mateix.

IV. Assumptes que no afecten I'opinio

Tal i com es descriu a la nota 1.1 de la memoria adjunta, d’acord amb el que preveu l'article 5.4
dels seus estatuts, el Consorci es va constituir per un periode inicial de 4 anys, que es podria
renovar per acord de les parts. En data 24 de maig de 2012, el Consell de Govern va acordar
renovar la vigéncia del Consorci per 4 anys, amb efectes retroactius des de 10 d'abril de 2011,
finalitzant, per tant, la seva vigéncia en data 10 d'abril de 2015. Si bé no s’ha adoptat formalment
un nou acord de renovacié de la vigéncia del Consorci, aquest ha seguit operant i desenvolupant
plenament les seves activitats fins a la data, i d'acord al manifestat en la memoria adjunta, no
existeixen dubtes raonables sobre la continuitat futura de I'entitat, tot i que aquesta estaria
subjecta als corresponents acords formals de renovacié de la durada del Consorci.

Tal i com s’'indica a la nota 3.5 de la memoria adjunta, al Consorci li es d'aplicacié I'Ordre
VEH/137/2017, de 29 de juny, per la qual s'aprova el Pla General de Comptabilitat Publica de la
Generalitat de Catalunya (PGCPGC), amb efectes a partir del primer de gener del 2018. No obstant
aixo i en aplicacié d'allo previst per la disposicié transitoria 52 de I'esmentada Ordre, durant
I'exercici 2018 el Consorci ha seguit mantenint la seva comptabilitat basada en el Pla General de
Comptabilitat, si bé els comptes anuals adjunts han estat preparats d'acord als principis, normes
de valoraci6 i estructura del PGCPGC, incorporant aixi mateix a la Memoria la informacié requerida
al PGCPGC i, en particular, la liquidacié del pressupost i l'altra informacié6 de caracter
pressupostari, tot i que el procés de seguiment pressupostari no es troba integrat de manera
plena a la seva comptabilitat.

Barcelona, __ de de 2019

Faura-Casas, Auditors Consultors, S.L.

Pere Ruiz Espinds










CONSORCI SANT GREGORI

Comptes anuals a
31 de desembre de 2018
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Generalitat de Catalunya
Departament de la Vicepresidéncia, Economia i Hisenda
Intervencié del a Generalitat

Josep Maria Nogué i Regas

Intervencié Territorial de Girona
Placa Pompeu Fabra, 1

17002 Girona

Senyor,

en relacié a I'informe provisional de direccié i supervisié de control financer del Consorci Sant
Gregori emes per la Intervenciod Territorial de Girona, de 10 gener del 2020, us trametem les
nostres consideracions amb el pla de mesures i calendari tal com preveu la Instruccié de la

Intervencio General de la Generalitat de Catalunya, de 14 de marc de 2000, sobre el régim

general a sequir en I'exercici del control financer segiients:

En relacié a I'actualitzacio dels Estatuts , cal informar positivament que en la sessié del passat
Consell de Govern de 16 desembre del 2019, el Consell de Govern, va abordar a proposta de la
Presidencia la necessitat de recuperar I'actualitzacié i modernitzacio dels Estatuts i desencallar
la incorporacié d’una nova entitat del sector public al Consorci Sant Gregori, com a continuacio
dels acords del 16 desembre 2016, en els quals no va reeixir la incorporacié de I'administracio
comarcal acordada. En aquest sentit , i ja s’ha iniciat les sessions de treball amb |’assessoria
Juridica del Departament d’adscripcié per tal d’iniciar I'actualitzacié dels Estatuts, i la

incorporacié de la nova entitat integrant.

D’acord amb les indicacions de la Presidencia, en les properes sessions del Consell de Govern es
vol portar a debat i acord la incorporacié d’una nova candidatura d’entitat del sector public que
reuneixi els requeriments normatius per donar compliment al la normativa vigent i compti amb

el consens de tot el Consell de Govern.
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En relacid a les recomanacions sobre la gestié dels recursos humans, pel que fa ala recomanacié
d’un control horari més “acurat”, i observant la incidencia detectada “en algun treballador”
sobre una mostra de 9 treballadors/es sobre els de 227 treballadors/es que al llarg de I'exercici
2019 han estat en actiu al CSG, considerem que ja és “acurat” i proporcional i per tant no es
considera necessari implementar cap mesura especifica ni extraordinaria, en tot cas continuar
—i emmarcat en- els recordatoris ordinaris de diferents temes laborals que es realitzen, bé sigui
individualment o col-lectivament, a través dels i les representants dels treballadors/es, aixi com
a través dels sistemes de comunicacié interns habituals. Cal destacar, en aquest aspecte, que
durant el ler semestre del 2020 s’esta implementant el software SP-EXPERT de gestio i
planificacié dels recursos humans. Aquest software conté entre moltes aplicacions un modul de
control de preséncia, control horari i avaluacions dels marcatges, que permetra -de forma
automatitzada- obtenir informes, generar alertes en cas d’incidéncies, etc. que ajudaran al

procés de millora continua en el qual estem immersos.

En relacié a la recomanacid de descriure més exhaustivament el motiu d’excepcionalitat que
origina la realitzacié d’hores extraordinaries, ja des del gener de 2019, d’acord amb la
recomanacio de l'informe de control de la legalitat de I'any 2017, hem anat especificant de
forma més exhaustiva el motiu que déna lloc a la realitzacio de les hores extraordinaries, malgrat
els motius sén diversos i justificats, aquests sén sempre sobrevinguts i justifiquen plenament la
realitzaci6 de les hores extraordinaries: incapacitats temporals sobrevingudes, permisos
retribuits, assumptes personals, vacances i/o refor¢ per necessitats extraordinaries del servei.
L'autoritzacio d’aquestes hores es realitza quan amb els efectius disponibles no s’assoleixen les
ratios de personal marcades per la normativa vigent (Decret 318/2006 de 25 de juliol dels serveis
d’acolliment residencial per a persones amb discapacitat). D’acord amb I'article 35 de la Llei de
pressupostos de la Generalitat per I'exercici 2017 (prorrogat 2018). El Consorci Sant Gregori,
sempre que és possible, fomenta compensar les hores extraordinaries amb hores lliures de
servei. Aixi mateix des de 1 de gener de 2019 es disposa d’un registre de les hores compensades
per evidenciar la disminucio de les hores extraordinaries retribuides, malgrat compensar hores,
en un servei d’atencid assistencial 24h/365dies/any, genera o desplaca el problema en els
dies/setmanes posteriors, a part de la dificultat inherent al sector de I'atencié residencial a les
persones de trobar el personal qualificat per a moments puntual o torns de dies festius, nits, cap
de setmana especialment, i generar una excessiva rotacié de personal alterant el continuum

assistencial dels usuaris/es.
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Pel que fa a la recomanacid de disposar d’instruccions o protocols escrits del procediment de
seleccié de recursos humansi criteris objectius i/o subjectius a aplicar a la valoracié i seleccid
dels candidats, aixi com no superar la durada maxima prevista a la normativa d’aplicacié en la
renovacié de contractes temporals, com ja esmentavem en les al-legacions i mesures de
I'informe de control financer de I‘exercici 2017, ja s’ha elaborat la instruccié 1/2019 que té com
a objectiu descriure les activitats a realitzar, per dur a terme un procés de seleccié ordinari per
a cobrir un lloc de treball mitjancant una contractacio laboral temporal, aixi com identificar els
instruments en cas d’urgéncia i les excepcionalitats que es poden aplicar en cas d’autoritzacio
de la Geréncia. Aquesta instruccio descriu els criteris aplicables a la seleccié dels candidats/es i
ordena el procés de seleccid des de I'elaboracié i aprovacié de les bases de la convocatoria fins
a la comunicacié dels resultats i contractacid. Cal destacar que aquesta instruccié, ordena els
diferents documents de procediments i criteris pre-existents, unificant i estructurant-los, i s’ha

aprofitat per fer-ne una actualitzacié i adequacié a la normativa vigent.

En relacid als expedients de contractacid de personal temporal als quals s’ha de fer constar
diferents justificacions/documents, ja a partir del primer trimestre del 2020, és duran a terme
les modificacions indicades als corresponents informes per la contractacid de personal

temporal:

- Informe de RRHH: s’incorporara la justificacid sobre la impossibilitat d’atendre la
necessitat amb mitjans existents.

- S'incorporara a l'expedient de contractacid el certificat del responsable de gestié
economica fent constar el cost de la contractacié i la suficiéncia de credit.

- S'incorporara a I'expedient de contractacié I'evidéencia de I'acompliment del principi de

publicitat.

| pel que fa a la publicitat, ja s’han realitzat les modificacions tecniques necessaries per adaptar
la web de I'entitat i procedir a la publicacié de les convocatories d’acord amb la normativa

vigent, la realitzacié de la mesura esta prevista pel primer semestre de I'any 2020.

Pel que fa a la gestid i liquidacid del pressupost, malgrat els esforcos técnics i economics del CSG
en I'adaptacié del software de gestié propi BIS-AMBIT v.12 als requeriments del sector public,
dels uUltims anys i tal com hem anat informant en darreres ocasions, va quedar desestimada la

continuitat del software propi quan la Intervencié General en data de 23 de juliol del 2019 ens
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comunica que el CSG s’incorporara en la fase 2019/2020 de desplegament de la nova aplicacié
de comptabilitat anomenada PANGEA adaptada a I'Ordre VEH/137/2017 de 29 de juny. En
aquest sentit, tant en I’exercici 2018 com en el 2019, malgrat haver millorat significativament la
gestid pressupostaria, d’acord amb les mesures correctores iniciades després de |‘informe del
2017, es va considerar oportu “congelar” les millores i despesa en el software de gestio propi
BIS-AMBIT v.12 i iniciar el canvi

a I'aplicacié comptable i de gestié economica (PANGEA) previst durant el primer quadrimestre
de I'any 2020 i que permetra controlar I'execucioé pressupostaria d’acord amb els requeriments
i per tant les modificacions de crédit pressupostaries, etc. es generaran al moment i, per tant,
de manera automatica no es permetra que cap partida o aplicacié pressupostaria determinada,
I'import de la despesa executada superi I'import consignat com a despesa inicial prevista.
D’aquesta manera el pressupost del Consorci restara en tot moment actualitzat i equilibrat , tal
i com preveu el punt 4 de les bases d’execucié pressupostaria.

Aguest fet permetra que les modificacions de credit que s’hagin de donar compte al Consell de

Govern, es faci en la primera sessio posterior a la resolucid de geréncia.

En aquest sentit s’ha participat a la sessié informativa del 25 de juliol de 2019, i en la formacié
sobre conceptes basics en comptabilitat publica, orientada als gestors del PANGEA del 8

novembre 2019 passat.

En relacié a la formulacid de Comptes Anuals, en I'exercici 2018 i segiients, s’ha posat a
disposicio dels auditors els estats financers definitius (balang i compte de resultats) abans del 31
de marg i es presenten, també en termini i forma, els fitxers requerits a la Intervencié General

a través del PCI:

AD: Comptabilitat Pressupostaria/Avang gestié pressupostaria Definitiu

e PD: Gesti6 Pressupostaria (element PEP) Definitiu

e CD: Comptabilitat Financera Definitiu

e OP: Operacions per NIF (model 347)

e AND: Annexos d’informacié per complimentar la informacié de la tramesa
definitiva de les entitats considerades AP SEC

e DPD: Despeses de Personal Definitiu

e CAF: Comptes Anuals Formulats. En aquest cas es presenta un balang de situacié

i un compte de resultats definitius degudament firmats per la gerencia del
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Consorci. Aquests estats financers sén els mateixos que es posen a disposicio
dels auditors per procedir a realitzar I'auditoria corresponent.

e M190: Retencions i ingressos a compte (model 190)

e AFD: Actius Financers Definitiu

e RT: Romanent de Tresoreria

e PPD: Periode mig de pagament Empreses Definitiu

Si bé és cert, que en tota aquesta documentacid hi manca la Memoria definitiva dels comptes
anuals, és degut a que s’acaba de redactar completament amb posterioritat al 31 de marg i que

s’aprova en termini abans del 30 de juny posterior a la data del tancament.

Pel que fa a la incidéncia de les despeses corresponents a estudis i dictamens, s’esta treballant
per elaborar una instruccid interna de geréncia que reguli aquest tipus de despesa. Aquesta
instruccid, que es preveu sigui d’aplicacié efectiva a partir del segon trimestre de I'exercici 2020,
vetllara per la tramitacié correcte seguint les actuacions derivades de I’Acord de Govern de 9 de
desembre de 2009 protocol d’actuacid en I'ambit d’actuacié de I’Administracié de la Generalitat,
i regulara tant I'aspecte del seu registre comptable, com la comunicacié de la despesa al Registre
Public de Contractes i alhora estigui sincronitzada amb les instruccions internes del Departament
(Instruccié 2/2010 de la Secretari General relativa a I’encarrec d’estudis i dictamens per part del

Departament d’Accio Social i Ciutadania i el seu sector public).

En relaciéd a la contractacié administrativa i especificament als contractes recurrents que
superen el llindar per a la contractaci6 menor, d’acord amb les mesures correctores ja
comunicades i executades en les al-legacions/informe mesures correctores de 'exercici 2016,
continuem l'adequacié a la norma, de manera gradual i sostenible, evitant alterar I'atencio
assistencial —altament complexa- i la seva quotidianitat, principalment dels serveis i activitats,
subministres que tenen un impacte més directe a les persones ateses, totes elles amb

necessitats continuades d’assistéencia.

En aquest sentit esta aprovat ja pel 2020 la programacié interna a mode de pla de contractacio
anual, que ens permetra anar donant compliment a la normativa de contractacid, de manera

sostenible, gradual i ajustada als recursos materials i humans de qué disposem.
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A titol d’exemple , al llarg del 2017 i 2018 i durant tot I’lany 2019 ja es van comengar a treballar
els diferents plecs clausules técniques i administratives, valoracié oportunitat, valoracio de la

prioritzacid, etc. dels diferents expedients de contractacié que tenien un caracter més urgent.

Com ja es va informar en I'informe d’al-legacions a I'informe provisional de direccid i supervisid
de control financer de I'any 2017, es va crear I’Area de gestié econdmica i contractacid, i la
contractacio de I'assessorament extern de suport per I'aplicacié de la Llei 9/2017 de contractes
del sector public, en I'ambit del CSG. D’acord amb el programa de contractacié durant I'exercici

2019 es van licitar i adjudicar els seglients contractes:

1. Subministrament de gas natural per la calefaccié i pels serveis de cuina i
bugaderia (adjudicacié 15/04/2019)

2. Subministrament d’energia eléctrica (adjudicacié 16/06/2019; regulacio
harmonitzada)

3. Servei de monitoratge de menjador i esbarjo (adjudicacié 02/08/2019)

4. Reforma d’un centre d’acolliment residencial per a persones amb discapacitat,
edifici Joan Riu Central (adjudicacié 11/10/2019). Aquesta licitacié s’ha fet per
lots:

e Lot 1: Reforma d’un centre d’acolliment residencial per a
persones amb discapacitat.

e Lot 2: Projecte d’urbanitzacié d’un vial per un centre
d’acolliment residencial per a persones amb discapacitat.

e Lot 3: Projecte d’equipament de I'edifici.

5. Subministrament d’un aplicacié informatica de planificacié de torns i control de
preséncia i el seu manteniment (adjudicacié 15/11/2019)

6. Serveis d’auditoria financera dels comptes anuals i la liquidacié pressupostaria,
aixi com la realitzacié de I'auditoria de compliment de la normativa d’aplicacid

dels exercicis 2019 a 2023 (adjudicaci6 28/11/2019)
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Pel que fa a I'exercici 2020, i d’acord amb el Programa Anual de contractacid, la previsions de

licitacions son :

1. Calderes: substitucio i instal-lacio

2. Alimentacio

3. Activitats d’usuaris/es (Servei Bon dia, Musicoterapia, Terapia amb gossos,
Fisioterapia, Activitats esportives)

4. Serveiifonts d’aigua potable per a les diferents unitats residencials

5. Assessories i suport a la gestio diversos (fiscal/comptable, laboral, contractacio,

tecnologic/informatic)

Servei de neteja (personal auxiliar CSG, instal-lacions CAD/SEVAD i CDIAP)

Personal extern del servei de cuina

Servei de suport al Programa d’Atencié a Families

L ® N O

Serveis de porteria i control accessos.

Cal esmentar, malgrat I'impacte el tindra en I'exercici 2020, I’actualitzacié de la instruccié
1/2019, sobre compres de béns i serveis, amb la Instruccié 2/2020 de PROCEDIMENT DE GESTIO
DE LA DESPESA DERIVADA DE LA COMPRA DE BENS | SERVEIS | LA SEVA COMPTABILITZACIO AL
CONSORCI SANT GREGORI. En aquest sentit, propiament com a mesura correctora, llevat de
continuar ordenant i millorant la compra de serveis com hem evidenciat des de I'exercici 2017

no es creu oportu aplicar cap mesura especifica ni extraordinaria nova.

En relacié a la recomanacio de “establiment d’uns procediments i controls adequats en relacio
a la liquidacio de dietes i viatges (de la geréncia) i garantir una adequada segregacio de funcions”
tal com ja vam informar en el document d’al-legacions a I'informe de control financer exercici
2017, a través de la Resolucio de la Presidéncia del Consorci Sant Gregori de 7 de gener del
2019 es va delegar a un dels representants de la Generalitat de Catalunya al Consell de Govern
del CSG la funcié d’autoritzacio del pagaments d’aquestes despeses derivades de |'activitat de

la Geréncia, per la qual cosa aquesta incidéncia ja a partir de I'inici de I'exercici 2019 esta resolta.

En relacié al compliment de la Llei 19/2014 de Transparéncia , tal com esmentavem en el
document d’al-legacions a l'informe de control financer exercici 2017, i com a mesura
correctora, durant el primer semestre de I’'any 2019 ja es va anar incorporant a la web del

Consorci bona part de la informacié que preveu la Llei 19/2014 de 29 de desembre, de la
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transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, i durant I'exercici 2020 s’anira
continuant fent la incorporacid de la informacié/documentacio sobre I'organitzacio institucional
i estructura administrativa, informacio relativa a decisions i actuacions de rellevancia juridica,
activitat subvencional, convenis de col-laboracid, etc. malgrat en alguns aspectes la informacié
a publicar és que no hi ha activitat o gestio realitzada, com per exemple en ['activitat

subvencional, actuacions de rellevancia juridica, etc.

Enrelacié a la recomanacié que “el Consorci sequeixi activament els tramits pendents de resoldre
per tal d’actuar en conseqiiéncia amb la maxima agilitat” , sobre la legalitzacié dels conceptes
retributius fora del conveni laboral d’adscripcié, continuarem —com hem fet sempre- seguint
activament els tramits pendents de resoldre, i actuant amb la maxima agilitat , també com hem
fet sempre. Al llarg de I'exercici 2019 i 2020, s’ha trameés la documentacid sol-licitada i ates els
diferents requeriments per part de la Secretaria General, directament del Secretari General o
bé a través de la sotsdireccié de recursos Humans i organitzacié del Department d’adscripcid.
En tot cas recordar que en relacié al complements retributius consolidats, i que s’han continuat
aplicant durant I’exercici 2018 i seglients tenen a veure amb els quatre concepte retributius no
establerts en el conveni laboral d’aplicacid, i com ja hem explicat amb anterioritat, i malgrat
correr el risc de ser repetitius, considerem necessari contextualitzar de nou I'observacio ja que
aquests conceptes retributius no establerts en el conveni laboral d’aplicacié al Consorci Sant
Gregori, essent aquests: coordinacio, incentius, plus responsabilitat i plus personal, es venen
aplicant des de I'inici de la institucid (1980 aprox. com a Centre Joan Riu, de la Fundacio Privada
Joan Riu). Als anys 80 el conveni laboral d’aplicacié era un conveni de caracter estatal, i en
considerar-se per part del Patronat de la Fundacié Joan Riu que els sous d’aplicacié eren
excessivament baixos, es va aplicar d’entrada aquest concepte retributiu anomenat “incentius”
i que tant en la terminologia com en l'import s’ha mantingut inalterable al llarg del temps i
independent de I'evolucié administrativa de I'entitat. En d’altres casos s’ha “absorbit” per
d’altres conceptes retributius i per tant no es troba vinculat a cap compliment d’objectius, com

ja s’ha explicat anteriorment. L’any 1998 es va comencar a aplica el 1er. Conveni de Residéncies

i Centres de Profunds de Catalunya, per la qual cosa a partir d’aquell moment les noves

incorporacions laborals — en el Consorci Sant Gregori . constituit I'any 1992 — ja no els és

d’aplicacié.

Pel que fa al “plus de personal” té el seu origen en un pacte sindical intern, datat de I'any 1997,

fruit dels canvis organitzatius de caracter laboral que es van acordar per impulsar una
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reestructuracié d’horaris pactats, jornades, etc. i que es va articular el plus com una
compensacio, dins les negociacions i acords del moment.Pel que fa als plusos de coordinacié i/o
responsabilitat, son plusos vigents actualment i que s’apliquen en funcié de les responsabilitat
del lloc de treball.En tot cas també com s’ha acreditat el complement anomenat “incentius” no
es troba vinculat a I'acompliment d’objectius, sind que s’integra en el salari com a complement

addicional al desenvolupament de I'activitat ordinaria dels treballadors que els perceben .

A data del present informe restem a I’espera de I'informe favorable conjunt dels Departaments

competents.
CPISR-1 C Signat digitalment
Jordi per CPISR-1 C Jordi
. Rustullet i Tallada
Rustulleti  pata: 20200205
Tallada 14:56:03 +0100"

Jordi Rustullet i Tallada

Gerent

Sant Gregori el 5 de febrer del 2020
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