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CONVENI ENTRE LA FUNDACIO UNIVERSITAT DE GIRONA: INNOVACIO | FORMACIO | EL
CONSORCI SANT GREGORI, PER A LA REALITZACIO D’ACTIVITATS DE FORMACIO
CONTINUADA.

Girona, 24 de setembre de 2021.

REUNITS

D'una part, la FUNDACIO UNIVERSITAT DE GIRONA: INNOVACIO | FORMACIO (d’ara
endavant, FUdGIF), amb domicili social al Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona
(Centre d’Empreses Giroemprén), carrer Pic de Peguera, 11, amb NIF G17318080,
representada en aquest acte per la Dra. Maria del Pilar Marqués Gou, en qualitat de directora
general.

I de l'altra, el CONSORCI SANT GREGORI (d’ara en endavant, C5G) amb NIF Q6755286 i
domicili a Carretera de les Planes, S/N de Sant Gregori, representada per el Sr. Jordi Rustullet i
Tallada, com a gerent de I'entitat, en virtut del seu nomenament al Consell de govern del
16/1X/2016 de la Geréncia del Consorci Sant Gregori, i en especial I'aplicacié de la circular de
12/111/2010 de la Intervenci6 General, sobre les tasques de control econdmic pressupostari en
els expedients de contractacid, i acord de 25/VI/2019 de concrecié de poders en matéria de
contractacié d’obres i/o serveis.

Les parts es reconeixen mutuament capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en
representacié de les seves entitats i,

EXPOSEN

I Que la Fundacié és una entitat creada per la Universitat, que té com a objecte, segons
Iarticle 4 dels Estatuts fundacionals, fomentar la recerca cientifica i la docéncia en tots
els ambits relacionats amb la Universitat de Girona, i al servei de la societat en la qual
esta inserida.

1. Que la Universitat de Girona va aprovar en la seva Junta de Govern de 14 de febrer de
2.002 el Reglament d’Estudis Propis de Formacié Continuada de la Universitat de
Girona que reguli els titols propis de formacié continuada, el qual va ser modificat pel
Consell de Govern en data 29 de gener de 2004.

] Que la FUdGIF, com a mitja instrumental de la Universitat, segons I'article 7 dels seus
Estatuts fundacionals, té per objecte la realitzacié de les activitats que s’escauen amb
les seves finalitats i que li siguin encomandes per la Universitat de Girona per a la
consecucié de les finalitats propies d’aquesta.
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VII.

Centre Joan Riu, és una entitat del sector public, encaminada a I'atencié de persones
amb discapacitat intel-lectual, trastorns mentals i/o risc d'exclusié social. Aquesta
atencid es realitza a través de la gestié6 de diversos centres i serveis. Actualment,
Escola Joan Riju, Residéncia Infantil Joan Riu, Residéncia d'Adults Els Roures, Centre
d'Atencié Especialitzada CAE-SOMRIU, Centre d'Atencié a Discapacitats (CAD-55),
Servei de Valoracié de la Dependéncia (SEVAD-21) i Centre de Desenvolupament
Infantil i Atencié Precog (CDIAP-55). L'orientacié de I'entitat segons el Pla Estratégic
2017-2021 aprovat en Consell de Govern al juny del 2017, defineix la nostra "missié"
com la de garantir la qualitat de vida de les persones ateses, potenciant les seves
capacitats a partir d'una atencié integral i centrada en la persona que permeti el
desenvolupament del seu projecte de vida.

Que el CSG, té entre els seus objectius realitzar formacié continuada.

Que la confluéncia d’interessos entre ambdues entitats aconsella la configuracid d’un
mecanisme que promogui la col-laboracié i cooperacié mitua per a la consecucié
d’objectius comuns regits per estandards d'alta qualitat académica mitjangant la
optimitzacié dels seus recursos materials i humans.

Que amb I'objecte de posar en practica aquests objectius, ambdues parts han acordat
la signatura del present conveni, sotmés a les segiients estipulacions

ESTIPULACIONS

Primera. Finalitat de la col-laboracié

El present conveni regula la col-laboracié mutua entre la FUdGIF i el CSG en el que es refereix a
la organitzacié, difusié i Imparticié d’'activitats de formacié continuada.

Segona. Compromisos de les parts

Amb la finalitat d’assolir els objectius pretesos mitjangant la signatura d’aquest conveni de
col-laboracié, ambdues parts es comprometen al segiient: ’

o Compromisos de FUdGIF: per T’édequat compliment de l'objecte material del present
conveni de col-laboracié, FUdGIF es compromet a:

a) Presentar les activitats als drgans de Govern de la UdG per a la seva aprovacié

b) Facilitar a CSG el calendari académic de la FUdGIF amb l'objectiu de que la
programacié de les activitats s'adapti a aquest calendari.

c) Fer el seguiment i gestionar el pagament de les despeses relatives a la docéncia,
direccid, coordinacié, dietes, material i altres per al correcte desenvolupament de
Factivitat. Controlar-ne la seva correcta aplicacid.

d) Fer el seguiment del correcte desenvolupament i avaluar les activitats. Vetllar per la
seva qualitat docent.

e) Difondre les activitats a través dels seus canals habituals.
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Informar a través de Pextranet académica de la Fundacié de les normatives i
documents rellevants per la gestié de I'activitat.

Crear i gestionar el lloc web en el que hi haura la informacié relativa al programa i
I'accés a les inscripcions.

Donar informacio dels programes als interessats.

Efectuar les inscripcions i matricules.

Proporcionar serveis académics als alumnes.

Proporcionar suport administratiu per al bon desenvolupament de les activitats.
Lliurar els certificats d’assisténcia i aprofitament i, si escau, tramitar les titulacions
corresponents.

m) Altres actuacions que, de comu acord, fixin les dues entitats a partir del treball dels

n)

responsables del conveni.
La FUAGIF podra preguntar als alumnes la seva valoracié de l'activitat, inclosa la de
la direccié i del professorat.

e Compromisos del CSG: per I'adequat compliment de objecte material del present conveni
de col-laboracié, es compromet a:

a)

b)

d)

e)
f)

¢ Seran obligacions de la direccié de I'activitat: ~

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Proposar el director de cada una de les activitats que es portin a terme en base a
aquest conveni. La FUAGIF es reserva el dret a donar el vist i plau a la proposta de
director i a proposar a persones que podrien exercir aquesta funcié. En qualsevol
cas la designacié del director es fara de comu acord entre les parts.

Col-laborar activament en afavorir el bon desenvolupament de les activitats.
Garantir el compliment de les normes reguladores de les activitats docents, incloses
la normativa laboral, la de proteccié de dades de caracter personal, la de propietat
intel-lectual, aixi com les instruccions i protocols que li pugui comunicar la FUdGIF
en compliment de les seves funcions.

Proporcionar a la FUdGIF la informacié administrativa i académica relacionada amb
I'objecte d’aquest conveni, en ordre al desenvolupament exitds de les activitats.
Mantenir contacte permanent i directe amb la direccié de I'activitat.

Altres actuacions que, de com( acord, fixin les dues entitats a partir del treball dels
responsables del conveni.

Realitzar les tasques de direccié i/o coordinacié d’acord amb la normativa de
formacié continuada de la UdG.

Traslladar al professorat: les instruccions que 1i facilitara la FUdGIF, entre les quals
les que figuren en el present annex 1 2.

Informar als alumnes, a linici de curs, de la planificacié, continguts i sistema
d'avaluacié de F'activitat.

Una vegada realitzada I'avaluacié dels alumnes, lliurar les qualificacions a la FUdGIF
en el termini establert a la memaoria académica.

Sol-licitar autoritzacié a la FUdGIF abans de prendre cap decisié que pugui afectar
els drets dels alumnes, aixi com per introduir canvis en els programes i en la
planificacié de les activitats.

Fer el control i el seguiment de les despeses carregades als cursos segons els
pressupostos aprovats. No fer cap despesa que no hagi estat préviament
autoritzada per la FUdGIF. En el cas que les despeses d’alguna de les partides
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carregades als cursos siguin superiors a les pressupostades, aquestes aniran a
carrec de la direccid i/fo coordinacié dels cursos, excepte prévia autoritzacié de la
FUdGIF.

g) Tractar les dades dels alumnes i del professorat d’acord amb la normativa de
proteccié de dades de caracter personal. Aplicar-hi les preceptives mesures de
seguretat. No destinar-les a altres finalitats ni comunicar-les excepte en els casos
que sigui necessari per al desenvolupament de I'activitat.

h) Assumir la resta d’obligacions i tasques que es derivin de I'aplicacié de la normativa
propia de la FUdGIF i que la FUdGIF li comuniqui.

La direccié disposara dels serveis de suport administratiu de la FUdGIF. Tindra a la seva
disposicié I'extranet de gestié de la FUdGIF per realitzar el seguiment economic i académic de
I'activitat.

La direccid del curs verificara que els professors disposen d‘informacié suficient sobre les
pautes a seguir en el desenvolupament de la seva activitat i aclarira els dubtes que es puguin
plantejar al respecte. Vetllara especialment pel compliment de la normativa de proteccié de
dades de caracter personal i de propietat intel-lectual que figura en els annexos 1 i 2. Els
informara que 'acceptacié de I'encarrec de participar en el curs comporta també I'acceptacié
de les condicions i criteris que s’hi recullen.

Quan la concepcid, el disseny o lesquema de continguts de lactivitat hagin estat
desenvolupats per encarrec de la FUdGIF, els drets de propietat intel-lectual li correspondran
en exclusiva. Cap persona podra disposar-ne, ni adaptar-ho o modificar-ho per organitzar una
activitat de formaci6 sense autoritzacié prévia i per escrit de la FUdGIF.

Tercera. Gestié econdmica i financera

La gestié econdmica i académica de les activitats es regiran pel present conveni i, en alld que
no hi estigui previst, per la normativa propia de la FUdGIF.

La FUdGIF percebra el 20% dels ingressos en concepte de despeses de gestid.

En el cas de que els ingressos no fossin els pressupostats o previstos inicialment, la FUdGIF i el
CSG es comprometen a revisar el pressupost de I'activitat i avaluar-ne la viabilitat.

El superavit o déficit de l'activitat que es pugui generar és repartira; 50% CSG i 50% FUdGIF.

Finalitzada lactivitat 'immobilitzat que s’hagi comprat per realitzar les activitats, s’integrara
en el patrimoni de les dues entitats en el percentatge especificat.

Quarta. Seguiment i control de les actuacions

Les parts signataries d’aquest conveni duran a terme les accions de seguiment i control que
considerin necessaries per tal de garantir I'execucié correcta de les actuacions que en sén
objecte. Es podra constituir una comissié de seguiment que duria a terme funcions
d'interpretacié i seguiment del conveni. Aquesta comissié estara integrada per dos
representants de cadascuna de les dues entitats
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La Comissié de Seguiment es reuniria amb la periodicitat que ella mateixa estableixi i també a
peticié de qualsevol de les parts. La Comissié de Seguiment ha de determinar les seves normes
de funcionament, i si no n’hi ha, es regira pel que estableix la normativa vigent en matéria
d’organs col-legiats.

La Comissid té les funcions segiients:

Vetllar pel correcte desplegament del conveni i fer-ne el seguiment.
— Intentar resoldre les controvérsies que es puguin plantejar sobre la interpretacio, la
modificacid, els efectes i la resolucié del conveni.

— Proposar les modificacions que consideri oportunes per a les properes edicions del en
cas que sigui d’interés de les parts fer-ne futures edicions mitjancant el mecanisme
que estableix la clausula tercera d’aquest conveni.

— Nomenar, a proposta de cada una de les parts signants d'aquest conveni, un
responsable de la col-laboracié en el desenvolupament de I'activitat.

Cinquena. Transmissid de drets i obligacions

Cap de les parts podra cedir, transferir, substituir o subrogar a tercers els drets i obligacions
contrets en virtut del present conveni, sense el consentiment exprés de I'altra part.

Sisena. Publicitat

En els materials de difusié i accions publicitaries s’haura d’incorporar la imatge corporativa de
la FUAGIF i de CSG excepte en els casos que per espai i/o coheréncia la FUdGIF no ho consideri
possible.

Qualsevol accié publicitaria que es realitzi per a la difusié dels cursos s’haura de realitzar
d’acord amb la imatge corporativa aprovada per la FUdGIF per a cada curs académic i per cada
tipologia d’estudis de Formacié Continuada de la UdG.

El CSG haura de fer arribar copia dels elements que s’utilitzin per fer-ne la difusié, per validar-
ne la imatge i continguts abans de la seva difusio. i

Setena. Confidencialitat

Les parts-es comprometen a mantenir estrictament confidencial qualsevol informacié i/o dada,
de qualsevol naturalesa, rebuda per I'altra part, o a la que hagin tingut accés o que arribi al seu
coneixement durant la vigéncia del conveni, aixi com a no utilitzar la informacié confidencial
rebuda o objectius diferents dels fixats en el present conveni. La obligacié de confidencialitat
regulada en la present estipulacié segura vigent de forma indefinida després de la finalitzacié
del conveni.

Vuitena. Proteccié de dades
Les parts es comprometen al compliment de les obligacions que es derivin del Reglament

general de proteccié de dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell,
de 27 d’abril de 2016) i de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
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personals i garantia dels drets digitals. En especial, adoptaran les mesures adients per evitar
I'alteracid, pérdua, tractament o accés no autoritzat a les dades.

Cada part tractara les dades personals dels representants o interlocutors de I'altra part com a
Responsable del Tractament en el sentit de I'article 4.7 del Reglament general de protecci6 de
dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016).
La finalitat del tractament és la gestié del conveni i portar a terme les actuacions que se’n
deriven. La legitimacié del tractament es fonamenta en les relacions de caracter contractual
formalitzades per mitja del present document i el compliment d’una missié realitzada en
interés public (art. 6.1.b i 6.1.e respectivament del Reglament general de proteccié de dades).

Per a I'exercici dels drets reconeguts al Reglament (accés a les dades, rectificacid, portabilitat,
supressid, sol-licitar-ne la limitacié del tractament i oposicid) els interessats es podran adrecar
a les referéncies i adreces de I'altra part que figuren a 'encapcalament d’aquest document.

Les dades personals dels alumnes seran tractades per la FUdGIF i la Universitat de Girona com
a Responsables del tractament, en régim de corresponsabilitat en el sentit de I'article 26 del
Reglament general de proteccié de dades. El CSG tractara les dades dels alumnes en qualitat
d’encarregat del tractament, en el sentit de I'art. 4.8 del Reglament general de proteccié de
dades. Préviament a l'inici dels treballs el CSG formalitzara les obligacions de confidencialitat i
les mesures de seguretat a aplicar en els termes exigits per l'article 28.3 de I'esmentat
Reglament. La direccié i les persones que facin docéncia els tractaran seguint les indicacions
que figuren en el document Annex 1 i les que li pugui comunicar la FUdGIF. En qualsevol cas el
CSG podra tenir informacid estadistica dels alumnes, de les avaluacions i de les opinions que
puguin manifestar per mitja d’enquestes.

Novena. Propietat intel:lectual

En totes les publicacions resultants dels projectes elaborats en base al present conveni de
col-laboracié, aixi com en la divulgacié de qualsevol forma, dels seus resultats mateixos,
s’haura de fer constar i reconeixer a ambdues parts, respectant, en tot cas, els drets de les
persones autores.

Desena. Vigéncia

Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i tindra una durada d’un
any i en qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst, les parts signants
podran acordar unanimement la seva prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals.

En cas que alguna de les parts no el vulgui renovar, haura d’avisar a I'altra amb una antelacié
minima de 3 mesos a comptar des de la data de finalitzacié del conveni inicial o de les seves
prorrogues, si n’hi hagués.

Onzena. Régim de modificacié

El present conveni de col-laboracié podra ser modificat total o parcialment amb acord
unanime de les parts signants per tal d’assegurar la seva viabilitat o adaptar-lo a les noves
necessitats. Aquestes modificacions hauran de constar per escrit, en forma de nou conveni o
en forma d’addenda de modificacié de I'actual.
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Aquestes modificacions seran decidides de comt acord per la Comissié6 de seguiment i
s’hauran d’aprovar pels respectius érgans corporatius competents

Dotzena. Naturalesa

El present conveni queda exclos de la Llei de Contractes del Sector Public, d’acord amb alld
establert en I'article 6 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, i té naturalesa administrativa,
essent competéncia de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa la resolucié de les qiiestions
litigioses que es suscitin sobre el mateix.

Tretzena. Interpretacié

Les parts es comprometen a resoldre de forma amistosa els dubtes en la interpretacié d'aquest
conveni, o sobre qiiestions referides a la seva aplicacid, prenent com a referéncia la normativa
interna de la FUdGIF.

En cas de dubte o discrepancia sobre la interpretacio, la modificacid, la resolucié o els efectes
del conveni, ambdues parts intentaran resoldre el dubte o la discrepancia de mutu acord en el
si de la Comissié de Seguiment, amb caracter previ a la submissié de la controvérsia a la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Catorzena. Jurisdiccid i llei aplicable

Les parts acorden que la llei aplicable al present conveni sera la llei espanyola.
En cas de discrepancies respecte a la interpretaci6 i/o execucié del present conveni, les parts
accepten sotmetre’s als jutjats i tribunals de Girona capital.

Quinzena. Causes de resolucié anticipada

Son causes de resolucié del present conveni, en funcié de I'establert en I'article 51 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre:

- Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense haver acordar la prorroga del
mateix. - i)

- El mutu acord de les parts signataries, manifestat per escrit.

- Impossibilitat de realitzar Tobjecte del conveni per causes objectives,
incontrolables i alienes a la voluntat de les parts.

— - - La manifestacié de qualsevol de les parts per resoldre el conveni, amb un preavis
de 3 mesos.

- Lincompliment d’alguna de les parts de les seves obligacions en un periode de 30
dies a partir de la notificacié escrit per I'altra part, en aquest cas pot resoldre
unilateralment el present conveni.

- Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

- Les causes previstos en el conveni i les establertes en la legislacié vigent.

En tots els casos s’hauran de finalitzar totes les tasques i els compromisos previstos al conveni
vigent en el moment de la dentincia o de la modificacié del mateix.

Pagina 7 de 11



-~
Universitat de Girona

Fundacié UdG: Innovacié6 i Formacio6 SOMRIU
—— e i coni

I en prova de conformitat amb el contingut d'aquest conveni i els seus annexes, les parts el
signen, per duplicat i a un sol efecte, en el lloc i data indicats a l'inici.

Per la Fundacié UdG: Innovacié i Formacié Per el Consorci Sant Gregori
— Jordi Signat
Universitat de Girona . Ty
Fundacié UdG: Date: Rustullet f;?gf =l
El;ovacidilformacid 2021 1 2.1 0 Tallada - DN T~t~~ - nru
ari el lar Marqu ou L4 . ' \J im
mre?mdmlsz:!er:’ll e 14:00:20 +01°00 (51Q) ‘11;337%?12:01110%5
M2 Pilar Marqués Gou Jordi Rustullet i Tallada
Gerent

(ANNEXOS en fulls adjunts)
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ANNEX 1

La realitzacié d’activitats de formacié per compte de la Fundacié Universitat de Girona:
Innovacié i Formacié comporta P'acceptacié de la seva normativa académica i dels
criteris que hi figuren en matéria d’obligacions docents, tractament de dades personals i
drets sobre els materials didactics, criteris que seguidament es resumeixen:

1. L'acceptacié d'impartir docéncia a la FUdGIF comporta l'obligacié de complir estrictament
amb la carrega docent assignada i acceptada, en els llocs i horaris indicats. L'incompliment
d'aquesta obligacié serd considerada causa de resolucié de qualsevol obligacié de la
FUdGIF amb el docent.

2. En el cas que un mateix professor encadeni diverses hores de classe seguides, es podra
fer una pausa de maxim 20 minuts en el cas de docéncies de tres a quatre hores, i de
frenta minuts en el cas de cinc hores. En qualsevol cas les classes comengaran i acabaran
a I'hora en punt.

3. Qualsevol incidéncia que es produeixi en el funcionament ordinari del curs haura de ser
comunicada pel docent tan aviat com sigui possible.

4. Les dades personals dels alumnes que es lliuren als professors Gnicament es poden
destinar a les finalitats propies de la docéncia que s'ha d'impartir. Aquestes dades
personals no poden ser comunicades a altres persones sense consentiment exprés de la
persona titular de les dades. Les dades dels alumnes no poden ser tractades més enlla del
temps necessari per al desenvolupament de les tasques i funcions propies d’aquesta
docéncia.

5. En el cas de cursos o activitats formatives sotmeses a avaluacié, la comunicacioé de les
qualificacions obtingudes s’efectuard sempre de forma personal. La publicacid de
qualificacions en una llista accessible a tots els alumnes és també possible sempre que
s'utilitzi un codi o nimero que no permeti a altres persones identificar Falumne.

6. Les dades dels professors que imparteixen les activitats de formacié seran tractades per la
FUdGIF com a Responsable del tractament en els termes de Ia normativa de proteccié de
dades. La finalitat del tractament sera la gestié del personal docent, I'organitzacié de les
activitats i lFacreditaci6 de la docéncia impartida. La legitimacid del tractament es
fonamentara en el compliment de les _obligacions propies d’una relacié contractual (article
6.1.b RGPD) i el compliment d'obligacions legals. Les dades referides a les remuneracions
es comunicaran a I'’Administracié Tributaria i a entitats bancaries per a fer-la efectiva. Es
comunicaran també a la UdG amb la finalitat d'organitzar i acreditar la docéncia. En el cas
d'activitats formatives subvencionades per entitats publiques es comunicaran a aquestes
entitats i, si és necessari per complir la normativa reguladora, a les empreses demandants
d'aquesta formacié. Per a l'exercici-dels drets d'accés, rectificacio, supressié; oposicié al
tractament i sol-licitud de la limitacié del tractament caldra adregar-se a la Direccié General
de la FUdGIF. Per consultar informacié addicional i detallada sobre la Politica de protecci6
de Dades de la FUdGIF es podra accedir a www.fundaciéudg.org.

7. Els drets de propietat intel-lectual dels materials didactics elaborats pels professors amb
motiu de la seva docéncia a la FUdGIF, corresponen a cada professor. Amb el lliurament
de materials a la FUJGIF el professor cedeix els drets de reproduccio, distribucié i
comunicacié publica, inclosa la posada a disposicio publica a través de la xarxa internet o
de les intranets o extranets de la Fundaci6, dels materials que hagi elaborat. Aquesta
cessié de drets no es limita temporalment i no és exclusiva, de forma que el professor pot
utilitzar aquets materials simultaniament o posteriorment pel seu compte en altres activitats.
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8. La FUdGIF podra incloure aquests materials en dipdsits de materials docents propis o en

10.

els que acordi participar, citant-ne sempre l'autoria.

La FUdGIF podra enregistrar la imatge i la veu del professor durant la seva intervencio.
L'enregistrament resultant podra ser utilitzat en els mateixos termes indicats en el punt
anterior. En qualsevol cas la FUdGIF podra disposar del nom i la imatge del professor per
informar de les seves activitats programades o ja realitzades.

A part dels textos o altres materials propis, d’acord amb la normativa de propietat
intel-lectual el/la professor/a pot incorporar als seus dossiers, presentacions de suport o
altres materials didactics, fragments de textos, imatges o altres materials d'altres autors, a
manera de cita o per al seu comentari o analisi. En aquest Us s’ha de citar l'autoria i la font.
Es responsabilitat de cada professor/a respectar els drets de propietat intel-lectual de
terceres persones en l'is de textos o altres materials. En el document “Criteris per a la
reproduccié de materials per a la realitzacié d'activitats docents” trobareu més detalls sobre
aquests possibles usos.

ANNEX 2

CRITERIS PER A LA RE‘IPRODUCCI(') DE MATERIALS PER A LA REALITZACIO
D’ACTIVITATS DE DOCENCIA DE LA FUNDACIO UNIVERSITAT DE GIRONA
INNOVACIO I FORMACIO

Les persones que imparteixen cursos, seminaris o activitats similars per encarrec de la Fundacid,
necessiten reproduir i posar a disposicié dels alumnes textos o altres materials (il-lustracions, taules o
quadres, imatges...) elaborats per altres autors, materials que poden estar protegits per la normativa de
propietat intel-lectual. Obviament si els materials han estat elaborats pel propi docent, o si €l docent que

els

vol utilitzar té I’autoritzacié de 1’autor, no hi ha cap problema en fer-los servir. La normativa de

propietat intel-lectual estableix un seguit de pautes per a la resta de casos: casos en el que es volen
utilitzar materials sense disposar de I’autoritzacié dels seus autors.

Per tal de complir aquesta normativa i no perjudicar els drets i interessos dels autors, dels editors, o
d’altres persones, €s important complir les instruccions segiients.

1 - Docéncia préviament aprovada per la Universitat de Girona

1. A part dels textos o altres materials propis, d’acord amb la Llei de propietat intel-lectual el professor

pot incorporar als seus dossiers, presentacions de suport o altres materials didactics, fragments de
textos, imatges o altres materials d’altres autors, a titol manera de citacid o per al seu comentari o
analisi. En aquest 0s s’ha de citar I’autor i la font. Es responsabilitat de cada professor garantir que els
textos o materials que utilitzara respecten els drets de propietat intel-lectual de terceres persones.

2. Encara que no s’incorporin a materials propis (vegeu punt anterior), els professors poden lliurar als

alumnes fotocopies de fragments de textos (que no siguin manuals universitaris o llibres de text),
fotografies o obres plastiques per a utilitzar-los en I’activitat docent. Per exemple un text que hagi de
ser analitzat a classe, una taula amb dades a estudiar, un esquema d’un procediment de treball que
hagi de ser comentat, etc.

3. Semblantment, aquests mateixos materials es poden posar a les aules virtuals. En aquest cas es poden

utilitzar també fragments de manuals universitaris i de llibres de text sempre que aquest fragment
inclogui un enllag al lloc on I’alumne pugui obtenir integrament P’obra de la que forma part el
fragment.
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4. Els fragments que es poden utilitzar han de ser els necessaris per a I’activitat docent. La Llei indica
que han de ser “petits fragments”. No es poden fer reproduccions amplies que incloguin parts d’obres
que no seran especificament utilitzades per a il-lustrar les classes.

5. En el cas de les fotografies, obres grafiques o plastiques, la reproduccié pot ser integra. Entrarien
dins aquest grup les obres fotografiques, els mapes, planols, obres plastiques i dibuixos técnics.

6. En qualsevol cas, sempre que es reprodueixin i es reparteixin o es facin accessibles fragments d’obres
caldra indicar de forma clara el nom de la persona autora i la font d’on s’ha obtingut aquell
material. Cal evitar qualsevol confusié sobre I'autoria d’aquests materials i que I’alumne pogués
interpretar que corresponen al professor que en proposa la utilitzacié.

7. Es poden efectuar fotocopies que superin els limits indicats en el nimero 1 si es fan en fotocopiadores
que disposin d’una llicéncia acordada amb D’entitat de gestié de drets “Centro Espafiol de Derechos
Reprogréficos” (CEDRO).

Les llicéncies atorgades per CEDRO indiquen el limit de les reproduccions a efectuar i permeten
compensar als titulars de drets sobre els materials reproduits.

II - Docéncia que s’imparteixi sense aprovacié prévia de la Universitat de Girona

1. Les fotocdpies que es vulguin lliurar als alumnes perqué es considerin necessaries com a suport a la
docéncia s’hauran de realitzar en fotocopiadores que disposin d’una llicéncia acordada amb I’entitat
de gestié de drets “Centro Espaiiol de Derechos Reprogrificos” (CEDRO).

2. A part dels textos o altres materials propis, d’acord amb la Llei de propietat intel-lectual el professor
pot incorporar als seus dossiers, presentacions de suport o altres materials didactics, fragments de
textos, imatges o altres materials d’altres autors, a titol manera de citacié o per al seu comentari o
analisi. En aquest s s’ha de citar Pautor i la font. Es responsabilitat de cada professor garantir que els
textos o materials que utilitzara respecten els drets de propietat intel-lectual de terceres persones.

3. Excepte en el cas indicat en el punt anterior (incorporaci6 en base al dret de cita), en el moment actual,

per aquesta classe de docéncia, no és possible utilitzar a les aules virtuals materials d’altres autors
sense tenir la seva autoritzaci6 expressa.
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